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_ GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA

“AVANZAMOS PARA TI”
Santo Domingo de Guzman, D.N.
02 de octubre, 2025
Senor:
Angel de la Cruz Hernandez
Presidente
Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial (CPADP).
Su Despacho. -

Distinguido Senor de la Cruz :

Después de un cordial saludo, por medio de la presente damos respuesta a la comunicacion
num. CPADP/DESP-0148/25, de fecha 30 de septiembre del presente afio, mediante la cual
remiten la Resolucion num. 0005-2025 que aprueba el Manual de Cargos Comunes y Tipicos
de la Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial (CPADP).

En tal sentido, de acuerdo a lo anterior nos permitimos hacerle llegar la Resolucion
aprobatoria de la estructura de cargos por competencias y resultados de la Comision
Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial (CPADP) refrendada por este Ministerio, asi

como una memoria USB que contiene el Manual de Cargos aprobado, en formato digital, en
PDF.

Estos documentos son la base sobre la cual podran hacer las adecuaciones de los cargos en la
némina, a los fines de que cada empleado refleje la nomenclatura del cargo que ocupa. Es
importante senalar que cualquier creacion, clasificacion, modificacion o supresion de cargos
hechas en esa institucion debe contar con la aprobacion de este Ministerio para que la misma
tenga la validez debida.

Sin otro particular, y reiterando nuestra colaboracion para todo lo que tenga que ver con el
fortalecimiento y desarrollo institucional, le saluda con sentimientos de alta consideracion y
estima,
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Resolucion nam. 0005/2025, que aprueba el Manual de Cargos Tipicos y
Comunes de la Comisién Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial

CONSIDERANDO: Que la Ley nim. 41-08, de Funcién Pdblica, del 16 de enero de
2008, que crea la secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de
Administracion Publica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al ministro a dirigir los distintos
procesos de gestion del recurso humano al servicio de la Administracion Publica Central
y Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Administracion Publica (MAP) ha analizado,
disenado, discutido y validado los cargos que integran la estructura organizativa de esta
institucion, tomando en consideracion los deberes, responsabilidades y complejidades de
los mismos, asi como los requerimientos de educacion, experiencia y competencia,
requeridos para el desempeno de los mismos.

CONSIDERANDO: Que una estructura de cargos racional representa un instrumento
clave para establecer una adecuada politica retributiva que incluya la eficiente y justa
valoracion de los puestos y asegure la correspondiente cantidad y calidad de los mismos.

CONSIDERANDO: Que, para alcanzar el eficaz cumplimiento de su mision
institucional y el desarrollo sostenible de sus funciones, la Comision Presidencial de Apoyo
al Desarrollo Provincial (CPADP), debe disponer de servidores publicos idoneos,
seleccionados sobre bases cientificas, para lo cual se hace necesario contar con los cargos
debidamente definidos, clasificados y valorados.

VISTOS:

e Mediante el decreto nimero 313-97, de fecha 12 de julio del afio 1997, se crea la
Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial, con la finalidad de
impulsar el desarrollo provincial, propiciando la equidad social y por ende mejorar
las condiciones y calidad de vida de los dominicanos.

e Ley nim. 41-08 de Funcion Publica, del 16 de enero del 2008, que crea la Secretaria
de Estado de Administracidon Puablica, hoy Ministerio de Administracién Publica,
como organo regulador de las relaciones de trabajo de los servidores publicos y
del Estado.
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e Ley niam. 247-12, Organica de Administracion Publica, del 09 de agosto de 2012.

e Resolucion nim. 99, del 20 de mayo del afo 2019, que aprueba el Manual General
de Cargos Civiles Comunes Clasificados por el Poder Ejecutivo.

e Resolucion Num.02-2021, que aprueba la modificacion a la estructura organizativa
de la Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial.

e Reglamento nim. 527-09, del 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento de
Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial del Sector Publico.

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:
RESOLUCION

ARTICULO 1. Se aprueba el Manual de Cargos Comunes y Tipicos Clasificados de la
Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial, que contiene los cargos
de Estatuto Simplificado y de la Carrera Administrativa General, y su correspondiente
ubicacion dentro de los grupos ocupacionales, como resultado de la clasificacion de los
cargos realizado en esta institucion.

GRUPO OCUPACIONAL I: SERVICIO GENERALES

e CONSERJE
e MENSAJERO INTERNO
e MENSAJERO EXTERNO

e VIGILANTE

e DESPACHADOR DE COMBUSTIBLE

e AYUDANTE DE MANTENIMIENTO S [
e AYUDANTE DE ALMACEN

e AYUDANTE DE TOPOGRAFIA
e OPERADOR DE EQUIPOS PESADOS
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CAMARERO

GRUPO OCUPACIONAL Ii: SUPERVISION Y APOYO

e AUXILIAR DE ATENCION AL CIUDADANO
e AUXILIAR DE TRANSPORTACION

e AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO

e AUXILIAR DE ACCESO A LA INFORMACION
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO

e RECEPCIONISTA

e SECRETARIA

e ENLACE INSTITUCIONAL /PROVINCIAL

e SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO

e SUPERVISOR DE MAYORDOMIA

e SUPERVISOR DE TRANSPORTACION

e SUPERVISOR DE EVENTOS

e SUPERVISOR DE ALMACEN Y SUMINISTRO

e SUPERVISOR DE OPERACIONES Y EQUIPOS PESADOS.
e SUPERVISOR DE SEGURIDAD

GRUPO OCUPACIONAL lil: TECNICOS

¢ DISENADOR GRAFICO
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GESTOR DE PROTOCOLO

GESTOR DE REDES SOCIALES

PARALEGAL

SOPORTE MESA DE AYUDA (HELP DESK)
TECNICO DE ATENCION AL CIUDADANO
TECNICO DE COMUNICACIONES

SOPORTE TECNICO INFORMATICO
TECNICO ADMINISTRATIVO

TECNICO DE ACCESO A LA INFORMACION
TECNICO DE CONTROL DE BIENES
TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS
TECNICO DE DOCUMENTACION

TECNICO DE CALIDAD EN LA GESTION
TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
TECNICO DE CONTABILIDAD

TECNICO DE COOPERACION INTERNACIONAL
TECNICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
TECNICO DE NOMINA

TECNICO DE PLANIFICACION

TECNICO DE PRESUPUESTO

TECNICO DE PROGRAMACION

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS
CAMAROGRAFO

FOTOGRAFO.
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e MECANICO AUTOMOTRIZ

e PROMOTOR COMUNITARIO

e TECNICO DE DISENO DE OBRAS

e TECNICO DE OBRAS

e TECNICO DE PRESUPUESTO DE OBRAS
e TECNICO DE CUBICACIONES

GRUPO OCUPACIONAL IV: PROFESIONALES

e ARCHIVERO

o OFICIAL DE ATENCION AL CIUDADANO

e PERIODISTA

e OFICIAL DE ACCESO A LA INFORMACION

e ANALISTA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

e ANALISTA DE DATOS ESTADISTICOS

* RELACIONADOR PUBLICO
o ANALISTA DE COOPERACION INTERNACIONAL o
e ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES (& an 5

:\\ s v.‘\ \AAD / /
e ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS \ o A s/
e ADMINISTRADOR DE REDES Y COMUNICACIONES f;;:;-f:ii’-,‘-‘;;:}’»~‘--" i
e ANALISTA DE CALIDAD EN LA GESTION o 5 \

e ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
e ANALISTA DE PLANIFICACION
e ANALISTA DE PRESUPUESTO
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e ANALISTA DE PROYECTOS

e ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

e ANALISTA DE NOMINA

e ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS

e ANALISTA FINANCIERO

e ANALISTA LEGAL

e ANALISTA DE DISENO DE OBRAS

e SUPERVISOR DE OBRAS

e REVISOR DE PLANOS ELECTRICOS

e REVISOR DE PLANOS ESTRUCTURALES

e REVISOR DE CUBICACIONES

e AGRIMENSOR

e ANALISTA DE PRESUPUESTO DE OBRA

e ANALISTA EN EVALUACION DEL DESEMPENO
e ANALISTA ESTRUCTURAL rv—
e CONTADOR >
e SUPERVISOR PROVINCIAL

GRUPO OCUPACIONAL V: DIRECCION Y SUPERVISION

e ENCARGADO SECCION DE TRANSPORTACION g

e ENCARGADO DIVISION REGIONAL § {
e ENCARGADO SECCION PROVINCIAL

e ENCARGADO SECCION DE SERVICIOS GENERALES

e ENCARGADO SECCION DE COMUNICACIONES
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e ENCARGADO DE DIVISION CALIDAD EN LA GESTION Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

e ENCARGADO DE DIVISION COOPERACION INTERNACIONAL

e ENCARGADO DIVISION DE FORMULACION, MONITOREO Y
EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

e ENCARGADO DIVISION DE PRESUPUESTO

e ENCARGADO DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

e ENCARGADO DE ACCESO A LA INFORMACION (RAI)

e ENCARGADO DIVISION DE SUPERVISION DE OBRAS

e ENCARGADO DIVISION DE PRESUPUESTO DE OBRAS

e ENCARGADO DIVISION DE DISENO ESTRUCTURAL

e ENCARGADO DIVISION DE CUBICACIONES

e ENCARGADO DIVISION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

e ENCARGADO DIVISION DE CONTABILIDAD

e ENCARGADO DIVISION JURIDICA.

e ENCARGADO DEPARTAMENTO DE OPERACIONES Y EQUIPOS PESAI}JQS_;_

e ENCARGADO DEPARTAMENTO INGENIERIA Y PROYECTO ;

e ENCARGADO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. \»

e ENCARGADO DEPARTAMENTO FINANCIERO AT

« ENCARGADO DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO | \;) "4

e ENCARGADO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 2. Las creaciones, modificaciones o supresiones de cargos de la Comisién
Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial, seran notificadas al MAP para fines de
aprobacion y la correspondiente actualizacion de la estructura de cargos vigente.
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ARTICULO 3. Se instruye a la Direccién de Recursos Humanos, para que proceda a
dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos | y 2 de esta Resolucion, adecuando las
nomenclaturas de cargos en la némina del personal y la relacion de cargos resultado del
proceso de clasificacion realizado por esta institucion y el MAP.

ARTICULO 4. Se dispone la notificacion de esta Resolucién a los titulares y a los
responsables de las Oficinas de Recursos Humanos de los entes y organos de la
Administracion Piblica bajo dependencia del Poder Ejecutivo, para su conocimiento y
aplicacion; a la Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES), del Ministerio de Hacienda
y a la Contraloria General de la Republica, para los fines correspondientes, asi como su
publicacion en el portal institucional, para conocimiento publico.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana a los treinta (30) dias del mes de septiembre del afo dos mil veinticinco

Refrendada por el Ministerio d& Adminjstracion Pablica (MAP)

/ Sig nd Freund
inistro de’ Administracion Publica
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